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EMPLEO EN VERANO 

A pesar de  la situación generada por  la Pandemia, el verano suele ser  la época en que  las 

empresas incrementan temporalmente su demanda de trabajadores/as, lo que supone una 

oportunidad  para  los  y  las  jóvenes  de  lograr  experiencia,  obtener  ingresos  para  su 

formación o emancipación, tener el primer contacto con el entorno empresarial, aumentar 

la   red de contactos para  la búsqueda de empleo, desarrollo profesional, etc. Esperemos y 

deseamos que este año también sea así, por lo que os pasamos una serie de enlaces para la 

búsqueda de empleo en verano. 

Web de empleo generales: 

 https://www.infojobs.net/ 

 https://www.studentjob.es/ 

 https://www.infoempleo.com/ 

 https://www.indeed.es/ 

 https://www.monster.es/ 

 https://www.primerempleo.com/ 

 https://www.cornerjob.com/es 

 https://jobtoday.com/es 

Algunos de los sectores en  los  que los  y  las jóvenes pueden tener mayores oportunidades 
laborales en la época estival son los siguientes: 
 
MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE 
Una de  las salidas más atractivas para trabajar en verano es  la de ser monitor/a de ocio y 

tiempo  libre.  En  la  época  en  las  que  los/as  chavales/as  no  tienen  colegio,  los  padres 

recurren  a  campamentos  urbanos,  granjas  escuelas,  ludotecas,  campamentos  fuera  de 

Madrid  (e  incluso  fuera  de  España),  etc.,  donde  pueden  pasar  su  tiempo  vacacional 

Aprendiendo y disfrutando del tiempo libre.  
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Para poder desempeñar un trabajo en el sector de tiempo libre es imprescindible obtener el 

título  oficial  de  Monitor/a  de  ocio  y  tiempo  libre  en  una  escuela  acreditada  por  la 

Comunidad  de  Madrid.  Es  un  título  reconocido  en  toda  España.  Los  cursos  para  su 

obtención  están  orientados  a  la  formación  de  personas  jóvenes  capaces  de  realizar 

actividades de ocio educativo específicas para la infancia y la juventud. 

Puede  realizar  los  cursos  cualquier persona que  tenga  como mínimo 17 años al  iniciar el 

curso y que haya  cumplido  los 18 antes de  la  finalización del mismo. Tiene que estar en 

posesión del Título de  Graduado en Educación Secundaria Obligatoria. 

Algunas Web de empresas  de este sector son:  

https://www.todocampamentos.com/ 

https://eala.wordpress.com/ 

https://www.hacesfalta.org/ 

http://www.todomonitores.es/ 

https://ocioformativo.com 

https://grupojoven.com/ 

https://aulajoven.com/ 

https://www.ideotur.com/ 

http://www.ednya.org/ 

https://escuelarastros.com/ 

https://www.penasblancas.net/ 

https://respiraocio.com/ 

http://www.momoytu.com/ 

http://www.coeduca.es/ 
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GRANJAS ESCUELA 
http://www.albitana.com/es/ 

https://www.granjaelalamo.es/ 

https://ceieljarama.com/ 

http://lasallevaldemorillo.es/ 

https://esgaravita.com/ 

http://granjaescuelaelpalomar.com/ 

https://www.lagranjadeloscuentos.com/ 

https://www.huertalalimpia.com/ 

https://puertadelcampo.es/ 

http://cerrotablado.com/ 

http://www.granjaescuelaelrodeo.com/ 

TRABAJAR COMO SOCORRISTA 

Es la ocupación por excelencia de la temporada de verano (de mayo a septiembre) cuando 

están abiertas las piscinas públicas y privadas. 

Para el ejercicio profesional del socorrismo acuático en el ámbito territorial de la Comunidad 

de Madrid, es necesaria la inscripción en el Registro de Profesionales dedicados al Socorrismo 

Acuático de la Dirección General de Investigación, Formación e Infraestructuras Sanitarias de la 

Comunidad de Madrid. 

Requisitos: 

• Haber efectuado un curso acreditado en el CM (diploma) o haber obtenido la 

homologación de la formación para los solicitantes procedentes de fuera de la 

CM. 
 

• Estar en posesión del Título de Educación Secundaria Obligatoria o equivalente. 
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Los  y  las  socorristas  ya  inscritos deben  renovar  la  inscripción,  actualizando  su  formación 

cada 2 años a partir de la fecha de realización del último curso de socorrismo acuático. Más 

información: 

https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/socorrismo‐acuatico 

 

Web de empresas del sector: 

https://www.aesnas.com/ 

https://cuesasport.com/ 

http://servipool.com/ 

http://www.aguanorte.com/ 

https://www.astercam.com/ 

www.invermanpool.es   

http://aquaglass.es/              

delfiniapiscinas.com  

www.piscinasrubio.com   

www.piscinas‐aquakit.com 

Otras direcciones de interés:            

www.fmss.es (federación madrileña de salvamento y socorrismo). 

www.fmdas.com (federación madrileña de actividades subacuáticas) 
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PARQUES DE OCIO 
Es en verano cuando este tipo de parques de ocio son más visitados, incluso algunos sólo están 

abiertos en verano. Por ello, necesitan contratar personal o reforzarlo. 

Es un tipo de trabajo muy atractivo para los  y  las  jóvenes porque está relacionado con  la 

animación y al aire libre en muchos casos. Podemos optar a varios puestos, como por ejemplo, 

camarero/a, dependiente/a, taquillero/a, figura de animación, etc. 

Todos los parques de ocio suelen contar con una página Web donde se puede consultar cómo 

enviar el Curriculum vitae. Los trabajos más demandados en este ámbito son los relacionados con 

la hostelería, el manejo de las atracciones y la animación. 

https://www.parquesreunidos.com/ 

https://www.terramiticapark.com/ 

https://www.cac.es/es/oceanografic/descubre‐el‐oceanografic.html 

https://www.aquopolis.es/ 

https://www.portaventuraworld.com/nosotros/trabaja‐con‐nosotros 

https://www.mundomar.es/ 

https://www.parquewarner.com/ 

http://www.faunia.es/ 

https://www.dinopolis.com/ 

https://www.siampark.net/Empleo.aspx 

https://sendaviva.com/ 
 

HOSTELERIA Y TURISMO 

Principales Web de búsqueda de empleo en el sector de la hostelería y turismo con  ofertas 

nacionales e internacionales. 

• http://www.gastroempleo.com/ 
• http://www.turijobs.com/default.aspx (Ofertas de empleo para profesionales del turismo). 

• www.hosteleo.com (Portal de empleo hostelería). 
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• http://www.eventoplus.com/eventojobs/ (directorio de empresas y ofertas de trabajo) 

• http://empleohosteleriamadrid.com/ (Empleo en la hostelería en Madrid) 

• http://www.animajobs.es/ (Portal de empleo el sector animación turística) 

• http://www.ies‐consulting.es/ofertas.php (Para realizar prácticas sector hostelero) 

• http://comunidad.hosteltur.com/bolsa_trabajo/ofertas 

• http://www.aedh.es/category/bolsa‐de‐empleo/ (Bolsa de empleo para cubrir puestos en 
hoteles) 

• http://www.workhotel.trabajos.com/ (Web con ofertas de empleo hostelería) 

• www.eatout.es 

• http://www.canalempleo.grupovips.com 

• https://www.gruporestalia.com/trabaja‐con‐nosotros/ 

• https://casacarmenrestaurant.com/queremos‐conocerte/ 

• https://www.ribs.es/contacto 

• https://europe.alsea.net/talento 

• https://empleo.telepizza.es/ 
 

ANIMADOR TURÍSTICO 
El trabajo de animación es ideal para jóvenes con formación en idiomas a los que les atraiga 

trabajar  al  aire  libre,  que  tengan  facilidad  para  relacionarse,  que  sean  dinámicos/as  y 

extrovertidos/as  y  cuenten  con  habilidades  para  los  deportes,  baile  o  cualquier  otra 

actividad creativa en general. 

Para acceder a estas ofertas lo mejor es dirigirse directamente a las Cadenas de Hoteles porque 

suelen ser ellas las que llevan a cabo los procesos de selección. El periodo en que se trabaja suele 

ser de mayo a septiembre. Además de las cadenas de hoteles puedes encontrar trabajo en 

restaurantes,  bares,  chiringuitos  de  playa,  eventos,  etc.  En  este  caso  podrías  dirigirte 

directamente a los Ayuntamientos de cada zona y obtener listados de  estos establecimientos. 
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También puedes consultar páginas de organización de eventos como:  

www.newlineevents.es  

http://celebrandoencasa.com/contacto.html  

Páginas Web de algunas de las cadenas más importantes: 

SOL MELIÁ, GRUPO 

 https://www.melia.com 
SERCOTEL HOTELES 

https://www.sercotelhoteles.com/ 

 
AC HOTELS 

 www.ac‐hotels.com 

ACCOR HOTELES 
https://all.accor.com/espana/index.es.sht
ml 

 
RIU HOTELS 

 www.riu.com 

BARCELO HOTELS & RESORTS 

https://www.barcelogrupo.com/#RRHH 

 
IBEROSTAR 
 
https://www.iberostar.com/ 
 

HESPERIA 
 
https://www.hesperia.com/ 
 

 

TRABAJOS AGRÍCOLAS 
Web para buscar trabajo en España: 
https://ws054.juntadeandalucia.es/geawrk/ofertas.do 
https://www.ac‐vallejerte.es/trabaja‐con‐nosotros‐en‐la‐campana‐de‐la‐cereza‐2021/ 
https://inaem.aragon.es/peones‐agricolas‐0 
 
En Europa: 
Portal Eures: www.eures.europa.eu  

Para búsqueda de empleo agrícola en Europa: 
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Palabras claves para buscar ofertas de trabajo en el sector agrícola: 
Inglés: farm worker, agriculture worker, Ranch hand, farm hand, fiel hand, harvest employer. 
Francés: Ouvrier agricole, employees agricole 
Alemán: Landarbeiter / in, Erntearbeiter / in 
Holandés: landarbeider 
Noruego: gårdsarbeider 
Danés: landarbejder 
Finlandés: maataloustyöntekijänä 

COMERCIO 
https://www.ikea.com/es/es/this‐is‐ikea/work‐with‐us/ 
https://es.empleos.primark.com/ 

https://info.mercadona.es/es/conocenos/empleo 

https://trabajaconnosotros.decathlon.es/ 

https://www.loreal.com/en/careers/ 

https://www.amazon.jobs/en/landing_pages/trabajo 

https://www.mango.com/web/oi/servicios/company/ES/trabajar/faq.html 
https://www.tendam.es/trabaja‐con‐nosotros/ 

https://trabajaconosotros.fnac.es/ 

https://empleo.bricomart.es/ 

https://www.inditexcareers.com/portalweb/es/offers 

CUIDADORES/AS 
 
El cuidado de personas y/o animales resulta una excelente oportunidad de trabajo en verano. 

Se suele dejar en manos de especialistas el cuidado y el entretenimiento de los mayores, niños o 

mascotas durante los meses de verano. 

• www.houseandkids.es 

• www.rosalozano.com 

• https://www.interdomicilio.com/interdomicilio‐leganes/ 

• https://familiafacil.es/ofertas‐trabajo 
• www.quierocanguro.es  
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• http://www.canguroencasa.com/ 
• https://es.jooble.org/trabajo‐cuidadora/Madrid 

 

 
PROFESORES/AS DE REFUERZO 

 
Si eres estudiante y dispones de conocimientos solventes en áreas como matemáticas, lengua, 

inglés, dibujo técnico o química, se pueden  invertir algunas horas del verano en apoyar a 

niños/as y jóvenes para  prestar   apoyo al    estudio y  preparar los exámenes. 

Existen páginas especializadas en este servicio. También es interesante anunciarte mediante 

carteles en tu zona. 

http://www.educajob.com 

 http://www.tusclasesparticulares.com/buscar/alumnos.  

 http://www.grupodidactia.com/ 

http://www.masqueclases.com/ 
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